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[bookmark: _פרק_ב'_–][bookmark: _Toc146803362]
פרק ב' – חוברת ההצעה

 יש למלא קובץ זה במסגרת הגשת הצעות במכרז
1. [bookmark: _Toc32477905][bookmark: _Toc43400624][bookmark: _Toc44931933][bookmark: _Toc44932020][bookmark: _Toc53331338][bookmark: _Toc146803363]הגשת הצעה במכרז
[bookmark: _Toc43400625][bookmark: _Toc44931934][bookmark: _Toc44932021]כללים למילוי חוברת ההצעה
[bookmark: _Toc53331339]פרק זה מהווה את מענה המציע למכרז, אין צורך במתן מענה לכל חלק אחר במכרז, או לצרף מסמך שאינו נדרש בפרק זה.
[bookmark: _Toc53331340]יש לעקוב באופן מדוקדק אחר ההנחיות המופיעות בפרק זה על מנת שההצעה תוכל להיבחן ולהיות מוערכת כראוי. אין להוסיף להתנות או לשנות אף תנאי מתנאי המכרז, או את ההנחיות המופיעות להלן.
[bookmark: _Toc53331341]בכל מקרה של שאלות או אי-בהירות במסמכי המכרז על המציע לפנות לעורך המכרז בשאלה לצורך הבהרה, כמפורט בפרק א' למסמכי המכרז. 
[bookmark: _Toc53331342]ניתן לצרף כל מסמך או קובץ הרלוונטי לצורך פירוט והמחשה למפורט בהצעה. יודגש כי בדיקת ההצעה, תתבסס על הפירוט שיינתן בחוברת ההצעה.
[bookmark: _Toc53331343]חוסר פירוט בהצעה, או פירוט מיותר שאינו עונה לדרישת המכרז, לא ייבדקו ועלולים להביא לניקוד נמוך של ההצעה או פסילתה בהתאם לשיקול דעתו הבלעדי של עורך המכרז.

[bookmark: _Toc146803364][bookmark: _Toc516503366]רשימת נספחים שיש לצרף להצעה
	מס' נספח
	שם נספח
	תיאור נספח

	נספח א'
	טופס ההצעה
	על המציע למלא את טופס ההצעה בהתאם למפורט בנספח 

	נספח ב'
	עמידה בתנאי סף מנהליים ומקצועיים
	על המציע למלא את כל הטבלאות המפורטות בהתאם למפורט בנספח

	נספח ב'1 
	אישור רו"ח אודות נתונים מהדוחות הכספיים
	על המציע לצרף תצהיר רו"ח בהתאם למפורט בנספח

	נספח ג' 
	איכות הההצעה
	על המציע למלא את טופס איכות ההצעה בהתאם למפורט בנספח

	נספח ד'
	תצהיר עו"ד בדבר היעדר הרשעות בהתאם לחוק עסקאות
	על המציע לצרף תצהיר עו"ד בהתאם למפורט בנספח. 

	נספח ה' 
	טופס ההצעה הכספית 
	על המציע למלא את טופס ההצעה הכספית ולהחתים עו"ד בהתאם למפורט בנספח

	נספח ו'
	חוות דעת רו"ח אודות עסק חי
	על המציע לצרף תצהיר רו"ח בהתאם למפורט בנספח. 

	נספח ז'
	אישור תצהיר בדבר היות המציע עסק בשליטת אישה
	על המציע לצרף תצהיר עו"ד בהתאם למפורט בנספח.






[bookmark: _נספח_א'_-][bookmark: _Toc146803365]נספח א' – טופס ההצעה

לכבוד
ועדת המכרזים
מערך הדיגיטל הלאומי


הנדון: הצעה למכרז פומבי מספר 7/2023 (להלן:"המכרז") לבחירת ספק מומחה ובעל ניסיון מוכח למתן שירותי ייעוץ, תפעול וניהול בתחומי הטכנו – פדגוגיה עבור קמפוס IL במערך הדיגיטל הלאומי.


[bookmark: _Hlk143621265]אני/ו __________________________[שם המציע] מס' ת.ז./ח.פ. __________________, החתום/מים מטה מגיש/ים בזאת את הצעתי/נו למכרז, כמפורט במסמכי המכרז, לרבות טופס הצעה זה, ובמחירים המפורטים בהצעה הכספית.

1. [bookmark: _Toc146802880][bookmark: _Toc146803366]פרטי איש הקשר של המציע לעניין מכרז זה הם כמפורט להלן:
	                              
	

	שם
	כתובת



	
	
	

	טלפון במשרד
	טלפון נייד
	פקס



	                                                                                          

	כתובת דואר אלקטרוני



2. [bookmark: _מחיר_רשיון_המוצר][bookmark: _Toc146802881][bookmark: _Toc146803367]הצהרות והתחייבויות המציע במסגרת הצעתו 
1. ההצעה הכספית שבנספח ה' מהווה חלק בלתי-נפרד מהצעה זו.
2. ידוע לי כי לא תתקבל הצעה מיותר מגורם אחד. לצורך זה, שותפות נחשבת כגורם אחד אך ורק אם מדובר בשותפות רשומה כחוק.
3. אני מצהיר שאני מומחה בעל ניסיון באספקת שירותים מן הסוג נשוא המכרז וכי ברשותי ציוד, כח אדם, ידע, ניסיון ואמצעים כספיים הדרושים למתן השירותים הדרושים בהתאם לכל תנאי המכרז.
4. אני מצהיר בזאת כי כל הפרטים המופיעים בחוברת המכרז על כל חלקיה ידועים לי ואני מקבלם במלואם ללא סייג. הצעה זו מוּצעת לאחר שבדקתי את כל התנאים הכרוכים במתן השירותים ומצאתי אותם מתאימים וראויים, ואני מוותר בזאת על כל טענה של אי-הבנה, פגם או אי-התאמה אחרת.
5. בגדר האמור הנני מתחייב, כי ככל שהצעתנו תזכה במכרז, השירותים יסופקו בהתאם לכל הדרישות המפורטות במסמכי המכרז בכלל, ובהתאם לדרישות המפורטות במפרט תכולת השירותים בפרט.
6. אני מצהיר בזאת כי ההצעה הכספית בנספח ה' כוללת כל תשומה ו/או עלות ו/או הוצאה, מכל מין וסוג שהן, הכרוכות, במישרין ו/או בעקיפין, בביצוע השירותים, כמפורט בין היתר בהסכם ההתקשרות ובמפרט תכולת השירותים, וכן כל פעולה אותה נידרש לבצע לצורך מתן השירותים, לרבות ומבלי לגרוע, אספקת כל כלי העבודה, החומרים והציוד שידרשו למתן השירותים, העמדת כוח האדם הנדרש לצורך מתן השירותים, אחריות, ביטוח וכיו"ב. 
כל זאת למעט מתן שירותי ייעוץ בכיר (כמפורט בסעיף ‏5 בפרק ג' למסמכי המכרז), הכשרות טכנו פדגוגיות של נותני השירותים (כמפורט בסעיף ‏6 בפרק ג' למסמכי המכרז) ורכיבי הפיילוטים (כמפורט בסעיף ‏7 בפרק ג' למסמכי המכרז).
7. המחירים אשר מופיעים בהצעה זו הוחלטו על ידי המציע באופן עצמאי, ללא התייעצות, הסדר או קשר עם מציע אחר או עם מציע פוטנציאלי אחר.
8. המחירים המופיעים בהצעה זו לא הוצגו בפני כל אדם או תאגיד אשר מציע הצעות במכרז זה או גוף אשר יש לו את הפוטנציאל להציע הצעות במכרז זה. 
9. המציע לא היה מעורב בניסיון להניא מתחרה אחר מלהגיש הצעות במכרז זה או בניסיון לגרום למתחרה אחר להגיש הצעה גבוהה או נמוכה יותר מהצעתי זו או בניסיון לגרום למתחרה להגיש הצעה בלתי תחרותית מכל סוג שהוא. 
10. הצעה זו של המציע מוגשת בתום לב ולא נעשית בעקבות הסדר או דין ודברים עם מתחרה או מתחרה פוטנציאלי אחר במכרז זה. 
11. המציע אינו מחזיק או מוחזק על ידי מציע אחר במכרז (החזקה לעניין זה – החזקה במישרין או בעקיפין ב- 25% או יותר מאמצעי שליטה לרבות החזקה יחד עם אחרים כמשמעותה בחוק ניירות ערך, תשכ"ח-1968;
12. גורם אחד אינו מחזיק ב- 25% יותר מאמצעי שליטה בו ובמציע נוסף במכרז. 
13. המציע אינו קבלן משנה של מציע אחר במכרז, בקשר עם ביצוע השירותים במכרז זה.
14. הצעה זו, על כל פרטיה, מרכיביה וחלקיה הינה בלתי חוזרת ובלתי ניתנת לביטול, לשינוי או לתיקון (למעט כאמור במפורש במסמכי המכרז) והיא תעמוד בתוקפה ותחייבני החל ממועד מסירתה ועד תום 90 ימים מן המועד האחרון להגשת ההצעה למכרז, ובכפוף לשאר ההוראות האמורות במסמכי המכרז ביחס לתוקף ההצעה. ידוע לי כי עורך המכרז רשאי להודיע על הארכת תוקפה של ההצעה ל-90 ימים נוספים.
15. ידוע לי כי ועדת המכרזים רשאית להחליט על בחירת ההצעה המתאימה ביותר או להחליט שלא לבחור כל הצעה שהיא והכל במטרה להבטיח את מירב היתרונות לעורך המכרז.
16. ידוע לי כי ועדת המכרזים רשאית לפסול כל הצעה שנעשתה ו/או שהוגשה שלא על פי הוראות מכרז זה כולן או חלקן.
17. הנני מתחייב לעשות שימוש לצורך מכרז זה ומתן השירותים אך ורק בתוכנות מקוריות בעלות רישיון שימוש.
18. ידוע לי כי בחירת ההצעה הזוכה במכרז טעונה החלטה בכתב של ועדת המכרזים. כמו כן ידוע לי כי ביצוע ההתקשרות מותנה בחתימת החוזה המצורף כפרק ד' על ידי מורשי החתימה של עורך המכרז, חתימתו כדין על ידי, והגשת ערבות לביצוע ואישורים בדבר קיום ביטוחים כנדרש בחוזה, וכיו"ב הנדרש בפרק א למכרז. ידוע לי כי הודעת הזכייה אינה מהווה התקשרות בין עורך המכרז למציע הזוכה.
19. הריני מצהיר כי נכון ליום הגשת הצעה זו, לא מתנהלות תביעות נגד המציע והוא אינו נמצא בהליכי פשיטת רגל ו/או פירוק שעלולים לפגוע בתפקודו ככל שיזכה במכרז.
20. ידוע לי כי כל התחייבות המופיעה בחוברת מכרז זו, גם אם לא הוזכרה במפורש בחלק זה, מחייבת את הצדדים.
21. עסק בשליטת אישה – מציע שהוא "עסק בשליטת אישה" ומעונין שתינתן לו העדפה בשל כך יצרף להצעתו אישור ותצהיר, הכל בהתאם להוראות סעיף 2ב לחוק חובת המכרזים.
22. [bookmark: _Toc256000118][bookmark: _Ref124429192]בקשה לחיסיון – בהתאם למפורט בסעיף 5.14 לפרק א' במסמכי המכרז, להלן העמודים, הסעיפים או המסמכים הכלולים בהצעה אשר המציע מבקש למנוע ממציעים אחרים במכרז לעיין בהם (בטענה לחשיפת סוד מסחרי או סוד מקצועי או כל נימוק אחר המופיע בתקנה 21(ה) לתקנות חובת המכרזים). 
	מספר עמוד/סעיף
	נושא הסעיף
	נימוק לחיסיון מפני עיון

	
	
	

	
	
	

	
	
	


 
חתימת המציע: _______________________
חותמת תאגיד: _______________________ תאריך: _______________________

באמצעות מורשי החתימה: 
__________________		___________________
      	שם				תפקיד
__________________		___________________
       שם				תפקיד


אישור עורך דין

אני הח"מ ___________________ עו"ד רישיון מס' _________ מרח' ______________________ מאשר בזאת כי ה"ה ___________,ת.ז. מס'___________ ו- _________, ת.ז. מס' ___________ מוסמכים לחתום בשם המציע, כי חתימותיהם מחייבות את המציע לכל דבר וענין וכי הם חתמו על מסמך זה בפני.
                                                                                                                                                                           
	
	
	תאריך
	
	מספר רישיון
	
	חתימה וחותמת
	





[bookmark: _נספח_ב'_עמידה][bookmark: _Toc32477907][bookmark: _Toc43400628][bookmark: _Toc44931937][bookmark: _Toc44932024][bookmark: _Toc53331345][bookmark: _Toc146803368]נספח ב' עמידה בתנאי הסף של המכרז

[bookmark: _Toc53331346]בהתאם לאמור בפרק זה המציע יפרט את עמידתו בתנאי הסף שפורטו במכרז. 
רק מציע אשר עומד בכל תנאי הסף המפורטים להלן יוכל להתמודד במכרז:
[bookmark: _Toc43400629][bookmark: _Toc44931940][bookmark: _Toc44932027][bookmark: _Toc53331347]עמידה בתנאי סף מנהליים:
[bookmark: _Toc53331348]המציע מצהיר ומתחייב כי הוא עומד בתנאי הסף המנהליים המפורטים בפרק א' למכרז ובהתאם לפירוט המובא להלן:
מציע רשום כדין (יש לסמן ב- X את האפשרות הנכונה)
· המציע רשום בישראל כדין.
· לא חלה על המציע חובת רישום בישראל, על פי דין. נימוק: _____________________.
כי הוא עומד בדרישות הרישוי והתקנים הנדרשים על פי דין לצורך ההתקשרות, ככל שישנם.
עורך המכרז יהיה רשאי לבקש אישור על עמידה בתקנים או בתקנים זרים מקבילים, ככל שעמידה בתקן זר מקביל אפשרית בהתאם להוראות הדין. 
עמידה בחוק עסקאות גופים ציבוריים 
ניהול פנקסים – המציע מצהיר כי הוא:
מנהל את פנקסי החשבונות והרשומות שעליו לנהל על פי פקודת מס הכנסה, וחוק מס ערך מוסף, התשל"ו-1975 ("חוק מס ערך מוסף"), או שהוא פטור מלנהלם.
מדווח לפקיד השומה על הכנסותיו ומדווח למנהל על עסקאות שמוטל עליהן מס לפי חוק מס ערך מוסף.
[bookmark: nispach3_1]לצורך הוכחת עמידה בתנאי סף זה על המציע לצרף אישור פקיד מורשה ולסמנו כנספח 2.
היעדר הרשעות – כי:
[bookmark: hidden_SmiraOrNikayon]המציע ו"בעל זיקה" אליו (כהגדרתו בס' 2ב לחוק עסקאות גופים ציבוריים התשל"ו-1976 (להלן: "חוק עסקאות גופים ציבוריים") לא הורשעו ביותר משתי עבירות לפי חוק עובדים זרים התשנ"א – 1991 (להלן: "חוק עובדים זרים") וחוק שכר מינימום, התשמ"ז – 1987 (להלן: "חוק שכר מינימום") עד למועד הגשת ההצעה מטעם המציע במכרז, או שהורשעו כאמור אך כבר חלפה שנה אחת לפחות ממועד ההרשעה האחרונה ועד למועד הגשת ההצעה.
לצורך הוכחת עמידה בתנאי סף זה על המציע לצרף את התצהיר המפורט בנספח ד'.
ייצוג הולם לאנשים עם מוגבלות (יש לסמן ב- X את אחת מהאפשרויות)
· הוראות סעיף 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, התשנ"ח-1998 ("חוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלויות") אינן חלות על המציע.
· הוראות סעיף 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות חלות על המציע והוא מקיים אותן. 
במקרה שהוראות סעיף 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות חלות על המציע, יש לפרט את אופן עמידתו בדרישות החוק: יש לסמן ב- X את אחת מהאפשרויות:
· המציע מעסיק פחות מ-100 עובדים.
· המציע מעסיק 100 עובדים או יותר.
במקרה שהמציע מעסיק 100 עובדים או יותר (יש לסמן ב- X את אחת מהאפשרויות):
· המציע מתחייב כי ככל שיזכה במכרז יפנה למנהל הכללי של משרד העבודה והרווחה והשירותים החברתיים לשם בחינת יישום חובותיו לפי סעיף 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, ובמקרה הצורך– לשם קבלת הנחיות בקשר ליישומן.
· המציע פנה בעבר למנהל הכללי של משרד העבודה והרווחה והשירותים החברתיים לשם בחינת יישום חובותיו לפי סעיף 9 לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, ואם קיבל הנחיות ליישום חובותיו פעל ליישומן.
[bookmark: show_isEstimation_4]  

[bookmark: _Toc43400630][bookmark: _Toc44931941][bookmark: _Toc44932028][bookmark: _Toc53331349]

תנאי סף מקצועיים
עם הגשת הצעה זו, המציע מצהיר ומתחייב כי הוא עומד בתנאי הסף המקצועיים המפורטים בסעיף 2.3, בפרק א' למכרז.
המציע יפרט את אופן עמידתו בתנאי סף המקצועיים, בהתאם למפורט להלן:
[bookmark: show_IfNisayonMetziaShanim_1]ניסיון מוכח 
[bookmark: endNisayonMatzia_1]במענה לסעיף זה, יפרט המציע, בטבלאות להלן, את אופן עמידתו בתנאי הסף 2.3.1, על הפירוט להתייחס רק לתקופה המצוינת בתנאי הסף. (2018- 2023).
לצורך בדיקת עמידת המציע בתנאי סף זה, תתכנס וועדת המשנה, תדון בפרויקטים שהוצגו על ידי המציע ותסווג עבור כל פרויקט האם הוא עומד בהגדרת פרויקט התווית תוכנית אסטרטגית טכנו פדגוגית.

הנחיות למילוי טבלת הניסיון המוכח (טבלה 1) להלן:
בתשובתו, יפרט המציע כמה שיותר אינדיקציות לכך שמדובר בהתווית תוכנית אסטרטגית טכנו פדגוגית ובין היתר ייתייחס לסוגיות להלן; 
· גודל הארגון בו התבצע לפרויקט
· הדרג בארגון מולו התבצע הפרויקט
· תיאור מפורט של הפרויקט ושל יעדי הפרויקט
· מספר עובדים/מוטבים להם היה מיועד הפרויקט
· באיזה אופן שירת הפרויקט את אסטרטגיית הארגון.

צוות מקצועי
במענה לסעיף זה, יפרט המציע, בטבלאות להלן (טבלת היועץ הבכיר וטבלת הצוות המקצועי) את אופן עמידתו בתנאי הסף 2.3.2 לעיל. 

טבלת הניסיון המוכח (טבלה 1) 
מובהר כי, אין להציג יותר מחמישה (5) פרויקטים בטבלת המענה.

	#
	שם הארגון (הלקוח)
	תאריך תחילת הפרויקט
	תאריך סיום הפרויקט
	מגזר ציבורי
כן/לא
	תיאור הפרויקט 
(ככל שהפרויקט מוצג כהתווית תוכנית אסטרטגית טכנו-פדגוגית יש להתייחס לסוגיות המפורטות בסעיף זה לעיל)
	היקף כספי 
	פרטי איש קשר בארגון

	1
	
	
	
	
	 
	
	שם איש קשר:              
תפקיד:                     
דוא"ל:                          
טלפון:                            

	2
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:               
תפקיד:                         
דוא"ל:                           
טלפון:                            

	3
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:              
תפקיד:                         
דוא"ל:                           
טלפון:                       

	4
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:              
תפקיד:                          
דוא"ל:                          
טלפון:                       

	5
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:               
תפקיד:                         
דוא"ל:                           
טלפון:                     



טבלה 2 – היועץ הבכיר
בנוסף למילוי הטבלה להלן, על המציע לצרף במסמכי המענה את קורות החיים של היועץ הבכיר המוצע מטעמו בהתאם למענה לטבלה להלן.
מובהר כי אין להציג יותר מיועץ בכיר אחד בטבלת המענה.
	#
	שם היועץ הבכיר
	היקף משרה
	תאריך תחילת עבודה אצל המציע
	תחום תואר (ראשון או שני)
(סמן V)
	שנות ניסיון
בתחום הטכנו-פדגוגיה
	שנות ניסיון בניהול בתחום למידה דיגיטלית
	תקופת הניסיון
(החל משנת ועד שנת)

	1
	
	
	
	· חינוך
· חינוך בלתי פורמלי
· טכנולוגיות למידה
· פסיכולוגיה
· מחקר, מדידה והערכה
· מדעי ההתנהגות
· יעוץ ופיתוח ארגוני
	
	
	





טבלה 3 – הצוות המקצועי
לעניין תנאי סף זה, "צוות מקצועי בתחומי הטכנו פדגוגיה" כולל עובדים בעלי ניסיון ב – פיתוח הדרכה ולמידה, יעוץ בתחום הדרכה ולמידה, יעוץ בתחומי טכנו פדגוגיה ולמידה דיגיטלית, וניהול פרויקטים טכנו פדגוגיים.
	#
	שם העובד
	תפקיד
	היקף משרה
	תאריך תחילת עבודה אצל המציע

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	







[bookmark: _נספח_ב'1_-][bookmark: _Toc146803369]נספח ב'1 – אישור רו"ח אודות נתונים מהדוחות הכספיים

במענה לסעיף זה, ימלא המציע את הנדרש לצורך הוכחת עמידתו בתנאי הסף 2.3.3.
למציע מחזור כספי שנתי בהיקף שלא פחת מ-5,000,000 ש"ח (במילים: חמישה מיליון שקלים חדשים) בשנה קלנדרית, זאת במשך שנתיים לפחות מבין השנים  2023-2020 (לאו דווקא ברצף). 

תאריך: _______________
לכבוד חברת ______________

הנדון : אישור על מחזור כספי (או כל מידע אחר המופיע בדוחות הכספיים[footnoteRef:2] לתקופה 2020 עד 2023) [2:  אישור רואה חשבון וחוות דעת רואה חשבון הן אסמכתאות חלופיות. במקרים בהם מדובר בנתון חשבונאי המופיע בדוחות הכספיים המבוקרים / בדוחות כספיים סקורים בדבר מידע כספי לתקופות ביניים, תוגש אסמכתה מסוג "אישור", אחרת יוגש דוח מיוחד במתכונת של "חוות דעת". לגבי נתונים חשבונאים שלא מופיעים בדוחות הכספיים, רואה החשבון ייתן דוח מיוחד רק בנושאים שהם בתחום עיסוקו המקצועי. כמו כן, ככל שהליך הביקורת / סקירה על הדוח הכספי טרם הסתיים, רואה החשבון יכול לתת דוח מיוחד אם נקט בנוהלי ביקורת / בנוהלי סקירה להנחת דעתו בדבר נאותותם ואימותם של הנתונים עליהם הוא נותן את הדוח. אולם, אם לדעתו של רואה החשבון השלמת הביקורת / הסקירה עלולה להביא לשינוי בנתונים שבצהרת הלקוח, עליו לציין נסיבות הימנעותו בדוח המיוחד.] 

 
לבקשתכם וכרואי החשבון של _________ (להלן: "המציע") הרינו לאשר כדלקמן:
1. הננו משמשים כרואי החשבון של המציע משנת _________. 
2. יש למחוק את המיותר מבין סעיפים 2.1 ו-2.2:
2.1. הדוחות הכספיים המבוקרים / סקורים [מחק את המיותר] של המציע ליום / לימים _____ בוקרו / נסקרו (בהתאמה) על ידי משרדנו. דוח רואי החשבון המבקרים נחתם ביום / בימים _______.
2.2. הדוחות הכספיים המבוקרים / סקורים [מחק את המיותר] של המציע ליום / ימים ________ בוקרו / נסקרו (בהתאמה) על ידי רואי חשבון אחרים. דוח רואי החשבון המבקרים האחרים נחתם/ו ביום / בימים ________.
3. יש למחוק את המיותר מבין סעיפים 3.1 ו-3.2:
3.1. דוח רואי החשבון המבקרים ליום _____ אינו כולל הסתייגות ו/או הפניית תשומת הלב להערת עסק חי, או כל סטייה אחרת מהנוסח האחיד.
3.2. דוח רואי החשבון המבקרים ליום _____ כולל סטייה מהנוסח האחיד, אולם אין לסטייה זו השלכה על המידע המפורט בסעיף 3.1 להלן.
4. בהתאם לדוחות הכספיים האמורים לעיל, המחזור הכספי השנתי של החברה בשנתיים לפחות מבין השנים  2023-2020 הינו גבוה מ- 5,000,000. לחילופין, המחזור הכספי של החברה, כולל המחזור של חברת הבת שלה או האם, בשנתיים לפחות מבין השנים 2020-2023 הינו גבוה מ-5,000,000 ש"ח. 

	בכבוד רב,                                           
 רואי חשבון
הערות: 
· נוסח דיווח זה נקבע על ידי ועדה משותפת של מינהל הרכש הממשלתי ושל לשכת רואי החשבון בישראל – בדצמבר 2020. 
· יודפס על נייר לוגו של משרד הרו"ח.
[bookmark: show_isMarkivIchut_4]

[bookmark: _נספח_ג'_-איכות][bookmark: _Toc146803370]נספח ג' -איכות ההצעה
בחלק זה של ההצעה יפרט המציע את הפרטים הנדרשים לצורך הערכת איכות ההצעה, בהתאם לתנאי האיכות שפורטו לעיל בפרק א' למסמכי המכרז.
1. [bookmark: show_TavhinimAcherB1]ניסיון מוכח (15 נק')
במענה לסעיף זה, יפרט המציע, בטבלה להלן, את ניסיונו המוכח לצורך ניקוד האיכות כמפורט בסעיף 3.6.1.
1.1. ניסיון המציע במתן שירותים בתחום הטכנופדגוגיה על ידי כוח אדם ייעודי עבור ארגונים שונים (לרבות במיקור חוץ) (5 נק') – סעיף 3.6.1.1.
הנחיות למענה לסעיף זה
· על המציע למלא בטבלה להלן את הארגונים להם ניתנו השירותים ולפרט בכל עמודה את הנדרש.
· מובהר כי, הניקוד המירבי יינתן עבור 10 ארגונים שונים להם סיפק המציע שירותים העומדים בנתאים הנדרשים, המפורטים לעיל.
· לאור האמור לעיל, אין להציג יותר מ-10 ארגונים.
· למען הסר ספק, באם יציג המציע מעל 10 ארגונים, יבדוק עורך המכרז את 10 הארגונים הראשונים בלבד.
	#
	שם הארגון (הלקוח)
	תאריך תחילת מתן השירותים
	תאריך סיום מתן השירותים
	כמות כ"א שסיפק המציע בפרויקט
	פירוט תפקידים
	היקף משרה
	פרטי איש קשר בארגון

	1
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                              

	2
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	3
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	4
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	5
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	6
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	7
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	8
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	9
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	10
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               



1.2. ניסיון המציע בפרויקטים של התווית תוכנית אסטרטגית טכנו פדגוגית ארגונית למימוש תפיסות ההדרכה עבור ארגונים שונים ( 5 נק') – סעיף 3.6.1.2
הנחיות למענה לסעיף זה
· על המציע למלא בטבלה להלן את הארגונים עבורם בוצעו הפרויקטים ולפרט בכל עמודה את הנדרש אודות הארגון והפרויקט אשר בוצע עבורו.
· מובהר כי, ניקוד מקסימלי לסעיף זה יינתן עבור הצגת תשעה (9) פרויקטים לארגונים שונים המשויכים לשלושה (3) מגזרים שונים.
· לאור האמור לעיל, אין להציג יותר מ-9 פרויקטים.
· למען הסר ספק, באם יציג המציע מעל 9 פרויקטים, יבדוק עורך המכרז את תשעה הארגונים הראשונים בלבד.
· לצורך בדיקת האיכות בסעיף זה, ניתן להציג פרויקטים שהוצגו לצורך הוכחת עמידת המציע בתנאי הסף 2.3.1.1.
· בתשובתו, יפרט המציע כמה שיותר אינדיקציות לכך שמדובר בהתווית תוכנית אסטרטגית טכנו פדגוגית ובין היתר ייתייחס לסוגיות להלן:
· גודל הארגון בו התבצע לפרויקט
· הדרג בארגון מולו התבצע הפרויקט
· תיאור מפורט של הפרויקט ושל יעדי הפרויקט
· מספר עובדים/מוטבים להם היה מיועד הפרויקט
· באיזה אופן שירת הפרויקט את אסטרטגיית הארגון

	#
	שם הארגון (הלקוח)
	שיוך הארגון למגזר
(פרטי/ציבורי/שלישי)
	מספר עובדים בארגון
	תאריך תחילת הפרויקט
	תאריך סיום הפרויקט
	פירוט השירותים שניתנו במסגרת הפרויקט
	פרטי איש קשר בארגון

	1
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                              

	2
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	3
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	4
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                              

	5
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	6
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                               

	7
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                              

	8
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                              

	9
	
	
	
	
	
	
	שם איש קשר:                  
תפקיד:                             
דוא"ל:                            
טלפון:                              




1.3. ניסיון המציע בהובלה, ניהול ופיתוח למידה עבור ארגונים שונים (5 נק') – סעיף 3.6.1.3
הנחיות למענה לסעיף זה
· על המציע למלא בטבלה להלן את הארגונים עבורם בוצעו הפרויקטים ולפרט בכל עמודה את הנדרש אודות הארגון, הפרויקט אשר בוצע עבורו ופריטי הלמידה הדיגיטלית שסופקו בכל פרויקט.
· לעניין סעיף זה, פריט למידה דיגיטלית הינו פריט המאפשר רצף למידה עצמית של לפחות 15 דקות, המשלב גם למידה אינטראקטיבית (הלומדים מבצעים אינטראקציות עם הידע הנלמד למטרת עיבוד והטמעת הידע, למשל: שאלות, תרגולים, התנסויות, משימות וכדומה) והכל כמוגדר בטבלת ההגדרות בפרק א' למכרז זה.
· מובהר כי, הניקוד המירבי יינתן עבור 10 ארגונים שונים עבורם ביצע המציע פרויקטים העומדים בתנאים הנדרשים, המפורטים לעיל.
· לאור האמור לעיל, אין להציג יותר מ-10 ארגונים.
· למען הסר ספק, באם יציג המציע מעל 10 ארגונים, יבדוק עורך המכרז את 10 הארגונים הראשונים בלבד.

	#
	שם הארגון (הלקוח)
	תאריך תחילת הפרויקט
	תאריך סיום הפרויקט
	תיאור הפרויקט 
	תיאור פריטי הלמידה שסופקו במסגרת הפרויקט
	פרטי איש קשר בארגון

	1
	
	
	
	
	פריט למידה 1

שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 


	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	2
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	3
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	4
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	5
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	6
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	7
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2 
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	8
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	9
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 
 

	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	10
	
	
	
	
	פריט למידה 1
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	שם איש קשר:                   
תפקיד:                                   
דוא"ל:                                
טלפון:                                 


	
	
	
	
	
	פריט למידה 2
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 3
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 4
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	

	
	
	
	
	
	פריט למידה 5
שם הפריט: ____________
משך זמן רצף הלמידה שמספק הפריט:_________
	



1.4. התרשמות מתפיסת הפתרון המוצע (20 נק')
במענה לסעיף זה, יגיש המציע את המענה לתפיסת הפתרון לצורך ניקוד האיכות כמפורט בסעיף 3.6.2.
1.4.1. התרשמות ממצגת שיגיש המציע במסגרת מענה לסעיף זה (15 נק') – סעיף 3.6.2.1 
במענה לסעיף זה, על המציע לצרף, מצגת (עד 15 שקפים) המפרטת את תפיסת הפתרון המוצע על ידו, בהתאם להנחיות בסעיף 3.6.2.1 בפרק א' במסמכי המכרז.
1.4.2. התרשמות ממענה כתוב למקרה בוחן (10 נק') סעיף 3.6.2.2
במענה לסעיף זה, על המציע לצרף, מסמך (עד 5 עמודים) המפרט את המענה למקרה הבוחן המוצג בסעיף 3.7.2.2 בפרק א' במסמכי המכרז. את המענה יש להגיש על פי כלל ההנחיות המפורטות בסעיף הנ"ל.

1.5. מערך תפעול תומך (10 נק')
במענה לסעיף זה, יפרט המציע, בטבלה להלן, את מערך התפעול המופעל על ידו, לצורך ניקוד האיכות כמפורט בסעיף 3.6.3.
	#
	שם העובד 
	תפקיד 
	היקף משרה
	מועסק אצל המציע לפחות שנה קלנדארית עד למועד הגשת ההצעה
כן/לא

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	








1.6. מצגת מציעים וראיון (35 נק')
במענה לסעיף זה, יפרט המציע, בטבלאות להלן, את נותני השירותים המוצעים על ידו (אותם טרם הציג במסמכי המענה), אשר ישתתפו במצגת המציעים בהתאם לתפקידים המפורטים בטבלה וכמפורט בסעיף 3.6.5.
כמו כן, במסמכי המענה, יצרף המציע את קורות החיים של נותני השירותים המוצעים מטעמו בהתאם למענה לטבלאות להלן. 
טבלה 1 – מנהל הפעילות
	#
	תפקיד 
	שם העובד
	היקף משרה
	השכלה
	מספר שנות ניסיון 

	משך ההעסקה אצל המציע

	1
	מנהל הפעילות
	               
	                               
*משרה מלאה
	                       
	                                   
*ניסיון בניהול צוות של מעל 5 עובדים
	                                                    
*לפחות 6 חודשים מלאים





טבלה 2 – מנהל שותפויות ורכז למידה דיגיטלית
	#
	תפקיד 
	שם העובד
	השכלה
	מספר שנות ניסיון
	האם מועסק אצל המציע במועד הגשת ההצעה
כן/לא

	1
	מנהל שותפיות
	
	
	                                                     
*שנות ניסיון מוכחות בניהול מעל 10 לקוחות / שותפיות במהלך 7 השנים האחרונות
	

	2
	רכז למידה דיגיטלית
	
	
	                                                     
*שנת ניסיון מוכח בניהול פרויקטים
	



[bookmark: MafteachLechisuvTavhinimAcher2_1][bookmark: MafteachLechisuvTavhinimAcher3_1]
2. [bookmark: hidden_AmotMidaA_3][bookmark: hidden_TovinAndMehir]הכרה בנתונים של אישיות משפטית אחרת 
במקרה בו בעברו של המציע התרחש שינוי ארגוני (לדוג' רכישת פעילות, התאגדות כחברה, רה-ארגון או איחוד של חברות בדרך אחרת), באופן בו הפעילות הרלוונטית בנושא המכרז השתלבה אצל המציע, יוכל המציע לבקש מעורך המכרז בכתב ובאופן מנומק לצרף לנתוניו את נתוני הגוף בו התקיימה הפעילות לפני השינוי הארגוני לשם הכרה בעמידה בתנאי סף מקצועי, אחד או יותר, או בתנאים אחרים הקבועים במכרז, או לשם קבלת ניקוד איכות והכל בכפוף לכללים הקבועים במכרז.
ככל שהמציע מבקש שיכירו לו בנתונים של אישיות משפטית שונה לצורך עמידה בתנאי הסף מסוים או מספר תנאי סף או לשם קבלת ניקוד איכות, בהתאם לתנאים המפורטים במכרז, עליו לפרט את כלל הפרטים הרלוונטיים לצורך הכרה כאמור, ולצרף כל מסמך שיכול להוכיח על השינוי המבני, ועל השתלבות הפעילות הרלוונטית אצלו.
החלטה בדבר הכרה כאמור תהיה בכפוף לשיקול דעת עורך המכרז.

אישור והתחייבות
בחתימתנו אנו מאשרים כי: 
1. קראנו את כל הוראות המכרז, והצעתנו מוגשת בהתאם לכללי המכרז ועומדת בתנאים ובדרישות המפורטות במסמכי המכרז.
2. כל סעיף במכרז מובן ומקובל עלינו, והמציע יהיה מנוע ומושתק מלהעלות טענות כנגד תנאי המכרז מרגע הגשת הצעה זו. 
3. הפרטים המופיעים בהצעה זו על נספחיה, הם אמת, וכי המציע מסוגל ומתכוון לעמוד בכל פרט מהצעתו ובהוראות המכרז.
                                                                                                                                                   
__________		________________		______________________
  תאריך			 שם		 	חתימה וחותמת מורשה החתימה
__________		________________		______________________
  תאריך			 שם		 	חתימה וחותמת מורשה החתימה
__________		________________		______________________
  תאריך			 שם		 	חתימה וחותמת מורשה החתימה



[bookmark: _Toc504992922][bookmark: _Toc44931951][bookmark: _Toc44932038][bookmark: _Toc53331372][bookmark: _Toc401778846][bookmark: show_nispach1_2]

[bookmark: _נספח_ד'_-][bookmark: _Toc501466169][bookmark: _Toc504992928][bookmark: _Toc44931952][bookmark: _Toc44932039][bookmark: _Toc53331373][bookmark: _Toc146803371]נספח ד' – תצהיר בדבר היעדר הרשעות לפי חוק עסקאות גופים ציבוריים
	
אני הח"מ _______________ ת"ז _______________ לאחר שהוזהרתי כי עלי לומר את האמת וכי אהיה צפוי לעונשים הקבועים בחוק אם לא אעשה כן, מצהיר/ה בזה כדלקמן:

[bookmark: TenderDesc_5][bookmark: TenderNumber_7][bookmark: OfficeValue_7]הנני נותן תצהיר זה בשם ___________________ שהוא המציע (להלן: "המציע") המבקש להתקשר עם עורך מכרז לבחירת ספק מומחה ובעל ניסיון מוכח למתן שירותי ייעוץ, תפעול וניהול בתחומי הטכנו – פדגוגיה עבור קמפוס IL, מספר 7/2023 עבור מערך הדיגיטל הלאומי. אני מצהיר/ה כי הנני מוסמך/ת לתת תצהיר זה בשם המציע. 
בתצהירי זה, משמעותו של המונח "בעל זיקה" כהגדרתו בחוק עסקאות גופים ציבוריים התשל"ו-1976 (להלן: "חוק עסקאות גופים ציבוריים"). אני מאשר/ת כי הוסברה לי משמעותו של מונח זה וכי אני מבין/ה אותו. 
משמעותו של המונח "עבירה" – עבירה לפי חוק עובדים זרים (איסור העסקה שלא כדין והבטחת תנאים הוגנים), התשנ"א-1991 או לפי חוק שכר מינימום התשמ"ז-1987, ולעניין עסקאות לקבלת שירות כהגדרתו בסעיף 2 לחוק להגברת האכיפה של דיני העבודה, התשע"ב-2011, גם עבירה על הוראות החיקוקים המנויות בתוספת השלישית לאותו חוק.
המציע הינו תאגיד הרשום בישראל. (סמן X במשבצת המתאימה)
· המציע ובעל זיקה אליו לא הורשעו ביותר משתי עבירות עד למועד האחרון להגשת ההצעות (להלן: "מועד להגשה") לבחירת ספק מומחה ובעל ניסיון מוכח למתן שירותי ייעוץ, תפעול וניהול בתחומי הטכנו – פדגוגיה עבור קמפוס IL, מספר 7/2023 עבור מערך הדיגיטל הלאומי 
· המציע או בעל זיקה אליו הורשעו בפסק דין ביותר משתי עבירות וחלפה שנה אחת לפחות ממועד ההרשעה האחרונה ועד למועד ההגשה. 
· המציע או בעל זיקה אליו הורשעו בפסק דין ביותר משתי עבירות ולא חלפה שנה אחת לפחות ממועד ההרשעה האחרונה ועד למועד ההגשה. 

זה שמי, להלן חתימתי ותוכן תצהירי דלעיל אמת. 
                                                                                                                                    
____________________	   ________________	 _________________  
  	תאריך			              שם	          חתימה וחותמת           
    
אישור עורך הדין
אני הח"מ _____________________, עו"ד מאשר/ת כי ביום ____________ הופיע/ה בפני במשרדי אשר ברחוב ____________ בישוב/עיר ____________ מר/גב' ______________ שזיהה/תה עצמו/ה על ידי ת"ז ____________ /המוכר/ת לי באופן אישי, ואחרי שהזהרתיו/ה כי עליו/ה להצהיר אמת וכי יהיה/תהיה צפוי/ה לעונשים הקבועים בחוק אם לא יעשה/תעשה כן, חתם/ה בפני על התצהיר דלעיל. 

_________________	     ___________________	       ___________________
      תאריך			   מספר רישיון		            חתימה וחותמת


[bookmark: _נספח_ה'_-][bookmark: _Toc146803372][bookmark: show_Ismn_2]נספח ה' – טופס הצעת המחיר
[bookmark: _Toc146803373]טופס זה יוכנס למעטפה נפרדת
לכבוד 
ועדת המכרזים, מערך הדיגיטל הלאומי 

[bookmark: TenderNumber_6]הנדון : הצעה כספית למכרז 7/2023

על המציע להגיש את הצעת המחיר על גבי הנספח להלן.
1. הצעת המחיר הינה עבור אספקת חבילת השירותים הטכנו פדגוגיים באמצעות נותני שירותים מקצועיים בהתאם למפורט בסעיף 6 לפרק ג' ("מפרט השירותים") ובמהלך כל תקופת ההתקשרות.
2. התמורה עבור חבילת השירותים הנ"ל, תהיה לפי עלות חודשית, כפי שתוגש על-ידי המציע במענה על גבי הטבלה בנספח זה והכל בהתאם למפורט בסעיף 6.6 (סעיף התמורה) בפרק ג' ("מפרט השירותים") ןבהתאם לכלל תנאי ההסכם ונספחיו. 
מובהר כי, התשלום בתקופות ההתארגנות יבוצע בהתאם לקצב גיוס וקליטת נותני השירותים המקצועיים בפועל (ולפי שעות בפועל) ולא לפי המחיר המוגש במכרז
3. על המציע לנקוב באחוז ההנחה המוצע על ידו מהמחיר המירבי המוגדר בטבלת המענה, בגין חבילת השירותים הטכנו פדגוגיים באמצעות נותני שירותים מקצועיים, ובהתאם לגובה ההנחה המקסימלי המוגדר בסעיף ו'.
4. המחיר המירבי עבור חבילת השירותים הטכנו פדגוגיים באמצעות נותני שירותים הינו 1,200,000 ש"ח בחודש, מחיר מירבי זה הוא מחיר כולל מע"מ. 
5. אחוז ההנחה המוצע לא יעלה על 20% (להלן: "גובה הנחה מקסימלי באחוזים"). מציע שיציע אחוז הנחה גבוה מ-20% יחשב כמי שהציע 20% הנחה.
6. מציע שלא מעוניין להציע הנחה יציין זאת מפורשות. בלי לגרוע מהאמור לעיל, אם מציע לא יציין אחוז הנחה ייחשב הדבר כ-0 אחוזי הנחה.

בתשובה לפנייתכם ולאחר שעיינתי במסמכי המכרז על כל נספחיו לרבות נוסח ההסכם שצורף ונספחיו, הנני מגיש בזאת את הצעתי הכספית למכרז ובעצם כך אני מביע את הסכמתי לכל המפורט להלן; 
7. המחירים המוצעים על ידי המציע בהצעת המחיר כוללים את כל ההוצאות הישירות והעקיפות, התוספות הנדרשות לביצוע מושלם ומלא של כל מכלול השירותים המפורטים במסמכי המכרז ובמפרט השירותים וכל הוצאה אחרת המגיעה לי וכל עלות אחרת ו/או כל שינוי עיתידי מכל סוג שהוא (לרבות מכוח דין) שיש בו כדי להשפיע עלי וכן את מלוא התמורה הסופית והמוחלטת, בעבור חבילת השירותים הטכנו פדגוגיים באמצעות נותני שירותים מקצועיים, בהתאם ובכפוף להוראות ההסכם ועורך המכרז לא ישלם כל תשלום שהוא נוסף עבור שירותים אלו. 
8. התמורה עבור שירותי היועץ הבכיר המוגדרים בסעיף 5 בפרק ג' למסמכי המכרז ובהתאם להוראות ההסכם אינה כלולה בהצעת המחיר והיא תחושב לפי שעת עבודה מדווחת על-ידי הספק ומאושרת על-ידי עורך המכרז. בגין כל שעת ייעוץ שתבוצע על ידי היועץ הבכיר, תשולם לספק תמורה בהתאם לקבוע בהוראת תכ"ם מספר 8.1.1 ובניכוי הנחה של 10% כמוגדר בסעיף 5.10.6 בפרק ג' למכרז ובהתאם לכלל ההנחיות, ההוראות וההנחות הקבועות בהוראת תכ"ם זו המתעדכנת מעת לעת.
9. התמורה עבור שירותי אספקת הפיילוטים אינה כלולה בהצעת המחיר ומוסדרת בהתאם למפורט בסעיף 7 בפרק ג' למכרז.
10. התמורה עבור עלויות מימוש ויישום תכנית ההכשרות, כמפורט בסעיפים 6.4.4, אינן חלות על הספק והוא אינו צריך לכלול אותן בהצעת המחיר מטעמו למכרז זה.


להלן הצעת המחיר עבור חבילת שירותים טכנו פדגוגיים באמצעות נותני שירותים:
אחוז ההנחה מהמחיר המירבי (1,200,000 ש"ח) המוצע על ידי הוא % _____ (במילים: __________________אחוז/ים). אם יהיה פער בין אחוז ההנחה שצוין במספרים ובין אחוז ההנחה שצוין במילים, ייגבר אחוז ההנחה שצוין במילים.
מובהר שוב, כי אחוז ההנחה המוצע לא יעלה על גובה ההנחה המקסימלי באחוזים (20%) וכי מציע שיציע אחוז הנחה גבוה מ-20% יחשב כמי שהציע 20% הנחה.

הסכום המוצע (הסכום המירבי בניכוי גובה ההנחה המוצע) יהיו סופיים ויכללו כל מס ובכלל זה מע"מ כשיעורו על פי דין (ככל שהמציע חב בתשלום מע"מ). יודגש כי מציע אשר בהתאם להוראות הדין אינו מחויב בתשלום מע"מ במסגרת ביצוע ההתקשרות, יציין זאת באופן מפורש וברור במסגרת הצעתו ויצרף להצעתו מסמך חתום על ידי רואה חשבון, המעיד על פנייה מקדמית לרשות המיסים. 

1. מעבר למפורט לעיל, לא יידרש על ידי כל סכום נוסף. 
2. אינני מתנה הצעה זו בשום תנאי.

                                                                                                                                                 
   -----------------------    				 ---------------------------
      חותמת המציע             			                              תאריך
 וחתימת מורשה חתימה של המציע
 


[bookmark: _נספח_ו'][bookmark: _Ref43031029][bookmark: _Toc146803374][bookmark: _Toc44931953][bookmark: _Toc44932040][bookmark: _Toc53331374][bookmark: show_nispach5]נספח ו'
[bookmark: _Toc146803375]חוות דעת רו"ח אודות "עסק חי"
 [יודפס על גבי נייר לוגו של משרד הרו"ח]

תאריך: _______________
לכבוד
______________ [שם המציע]
הנדון: בעניין במסגרת מכרז פומבי מספר 7/2023 לבחירת ספק מומחה ובעל ניסיון מוכח למתן שירותי ייעוץ, תפעול וניהול בתחומי הטכנו – פדגוגיה עבור קמפוס IL במערך הדיגיטל הלאומי (להלן: "המכרז") – אישור רואה חשבון בדבר היעדר הערת "עסק חי" בדו"חות הכספיים

לבקשתכם וכרואי החשבון של ____________ (להלן: "המציע") הרינו לאשר כדלקמן:
	
1. הננו משמשים כרואי החשבון של המציע משנת _________.
1. יש למחוק את המיותר מבין סעיפים ‏2.1 ו-‏2.2:
1. [bookmark: _Ref49421358]הדו"חות הכספיים המבוקרים / סקורים של המציע ליום ______, בוקרו / נסקרו (בהתאמה) על ידי משרדנו. דו"ח רואי החשבון המבקרים נחתם ביום _______. 
1. [bookmark: _Ref49421367]הדו"חות הכספיים המבוקרים / סקורים של המציע ליום ______, בוקרו / נסקרו (בהתאמה) על ידי רואי חשבון אחרים. דו"ח רואי החשבון המבקרים האחרים נחתם ביום ______.
1. דו"ח רואי החשבון המבקרים, שניתן לעניין הדו"חות הכספיים המבוקרים / סקורים הנ"ל, אינו כולל הפניית תשומת לב / הדגש עניין לגבי ספקות משמעותיים בדבר המשך קיומו של המציע "כעסק חי" (*).
1. [bookmark: _Ref67864909]קיבלנו דיווח מהנהלת המציע לגבי תוצאות פעילויותיו מאז הדו"חות הכספיים המבוקרים / הסקורים, וכן ערכנו דיון בנושא "עסק חי" עם הנהלת המציע.
1. [bookmark: _Ref67864932]עד למועד חתימתנו על מכתב זה, לא בא לידיעתנו, בהתבסס על הבדיקות כמפורט בסעיף ‏4 לעיל, מידע על שינוי מהותי לרעה במצבו העסקי של המציע, עד לכדי העלאת ספקות משמעותיים לגבי המשך קיומו של המציע "כעסק חי" (**).
(*) לעניין אישור זה, "עסק חי" – כהגדרתו בהתאם לתקן ביקורת (ישראל) 570 בדבר העסק החי של לשכת רואי חשבון בישראל.
(**) אם מאז מועד חתימת רואה החשבון על דו"ח רואה החשבון המבקרים חלפו פחות מ- 3 חודשים, כי אז אין דרישה לסעיפים ‏4 ו- ‏5.

[bookmark: _Toc146803376]	                                   בכבוד רב,
                                                                                            ___________________
    רואי חשבון
הערות: 
· נוסח זה נקבע בתיאום עם הוועדה לקביעת נוסחי חוות דעת מיוחדים ואישורי רואי חשבון של לשכת רואי חשבון בישראל בדצמבר 2020.
· יודפס על נייר לוגו של משרד רואי החשבון. 
· לתשומת ליבכם – בהתאם לדרישת סעיף Error! Reference source not found. לפרק א', נדרש אישור לשתי שנות המס המבוקרות האחרונות.


[bookmark: _נספח_ז'][bookmark: _Toc146803377]נספח ז'
[bookmark: _Toc146803378]אישור ותצהיר בדבר היות המציע עסק בשליטת אישה

לכבוד 
מערך הדיגיטל הלאומי 

א.ג.נ.,

אישור רו"ח:
אני רו"ח _____________, מאשר בזאת כי ___________________, הינו עסק בשליטת אישה
, כהגדרת מונח זה בסעיף 2ב לחוק חובת המכרזים, התשנ"ב – 1992.	
המחזיקה בשליטה הינה גב' __________________   מספר זהות _______________

_______________          _________________         ________________
שם מלא                     חתימה                      חותמת

________________                          ________________
 	כתובת                                         טלפון

תצהיר בעלת השליטה:

אני גב' __________________            מספר זהות _______________
שם המציע ____________ (להלן: "העסק") מצהירה בזאת כי העסק נמצא בשליטתי בהתאם לאמור בס' 2ב לחוק חובת המכרזים, תשנ"ב-1992.

      _______________                         _______________
           שם מלא                                     חתימה
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